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Trägerverein Dorfgemeinschaftshaus 
Fedderwarden-Sengwarden e.V. 

Fedderwarden, 20.11.2024 
 
 

 
 
 
 

Protokoll der Mitgliederversammlung 
vom Donnerstag, den 14. November 2024 

 
 
Ort: Dorfgemeinschaftshaus Fedderwarden 
 
Beginn:  19:05 Uhr 
Ende: 20:45 Uhr 
 
 
Versammlungsleiter: Henning Straus 
Protokollführer:  Henning Straus 
 
 
Allgemeine Feststellungen 
 
An der Mitgliederversammlung nahmen neun Mitglieder teil (vgl. Anlage 1) 
  
Anlagen: Anlage 1  Teilnehmerliste der Mitgliederversammlung  

Anlage 2 Einladung zur Mitgliederversammlung 
Anlage 3 Einverständniserklärung Heiko Knauer 

 
 
Tagesordnungspunkte (TOP) 
 
TOP 1 Eröffnung der Sitzung, Feststellen der Beschlussfähigkeit und  

Genehmigung der Tagesordnung 
TOP 2 Bericht des Vorstands 
TOP 3 Bericht der Kassenprüfer (Jahresabschluss 2023) 
TOP 4 Sachstand Förderantrag 
TOP 5 Aussprache  
TOP 6 Entlastung Geschäftsführerin und Entlastung Vorstand 
TOP 7 Neuwahlen (gem. § 8 der Satzung) 

1. Vorsitzender / Vorsitzende 
2. Vorsitzender / Vorsitzende 
3. Geschäftsführer / Geschäftsführerin 
4. Beisitzer 
5. Zwei Kassenprüfer 

TOP 8 Verschiedenes 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 
TOP 1 Eröffnung der Sitzung, Feststellen der Beschlussfähigkeit und Genehmigung 

der Tagesordnung (Anlage 2) 
a. Anstelle der erkrankten Vorsitzenden Brigitte Klee eröffnet Henning Straus um 

19:05 Uhr die Mitgliederversammlung.  
b. Er stellt fest: Die Einladung zur Mitgliederversammlung ist zeitgerecht 

zugestellt worden. Die Mitgliederversammlung ist beschlussfähig. 
c. Die Tagesordnung wird ohne Änderungen genehmigt. 
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TOP 2 Sachstände Vorstand 

Andreas Prause führt zur Vermietung des Dorfgemeinschaftshauses (DGH) aus: 
2023 hat es pro Monat ca. drei Veranstaltungen gegeben. Die Bilanz für 2024 sieht 
bisher vergleichbar aus. 
Die wöchentlichen Veranstaltungen wie „Gymnastikkurse“, Dart-Gruppe und 
Schülerhilfe zeigen, dass das Dorfgemeinschaftshaus (DGH) gut angenommen 
wird. 

 
 
TOP 3 Bericht der Kassenprüfer (Jahresabschluss 2023) 

Martin Töpel erklärt, dass er ergänzend zu der durch eine Steuerberatungskanzlei 
für das Jahr 2023 erstellten Vermögensübersicht (31.12.2023) plus 
Gewinnermittlung (Zeitraum 01.01.2023 bis 31.12.2023) die Kasse geprüft hat.  
Er bestätigt dem Vorstand eine einwandfreie und ordnungsgemäße Buchführung. 
Es gab keine Beanstandungen. 

 
 
TOP 4 Sachstand Förderantrag LEADER 

Mit Mail des Amtes für regionale Landesentwicklung (ArL) vom 04.11.2024 erhielt 
der Vorstand die Nachricht, dass der Förderbescheid erstellt sei und in den 
nächsten Tagen per Post zugehen würde. 
Mit heutigem Datum ist der Förderbescheid noch nicht eingegangen. 
Henning Straus führt aus, dass nach Vorliegen des Förderbescheids die 
Ausschreibung für die einzelnen Gewerke erfolgt (jeweils drei pro Gewerk) und nach 
Auswahl die jeweiligen Aufträge vergeben werden. 

 
 
TOP 5 Aussprache 

a. Bewährt hat sich, die Buchführung über ein Steuerberatungsbüro erfassen zu 
lassen. Gleiches gilt für die Personalabwicklung (Lohnzahlungen, 
Lohnsteuermeldung, An- und Abmeldung bei der Krankenkasse). 

b. Die Versammlung diskutiert, wie die Vermietung der Räumlichkeiten zukünftig 
erfolgen soll, da Andreas Prause für die Aufgabe nicht mehr zur Verfügung 
steht. Beschlossen wird, dass diese Aufgabe zukünftig vom Angestellten 
Andreas Hönen übernommen wird. Eine Einweisung in die Aufgaben und die 
Übergabe der Aufgaben soll am 21.11.2024 erfolgen. 
Um eine erforderliche Abgrenzung mit anderen Aufgaben von Andreas Hönen 
zu erkennen, wird er bis auf weiteres den Zeitbedarf für die 
Vermietungsaufgaben erfassen. 

c. Abhängig von der zeitlichen Bindung von Andreas Hönen für den Tresendienst 
soll mit dem TuS Fedderwarden die Umsatzbeteiligung neu verhandelt werden 
(derzeit 30 %). 

 
 
TOP 6 Entlastung Geschäftsführerin / Vorstand 

Martin Töpel beantragt vor dem Hintergrund seiner Ausführungen zu TOP 3 die 
Entlastung erstens der Geschäftsführerin sowie zweitens des Vorstands. 
 
Zunächst wird die Geschäftsführerin einstimmig, sodann der Vorstand einstimmig 
(bei zwei Enthaltungen) entlastet. 
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TOP 7 Neuwahlen (gem. § 8 der Satzung) 

Als Wahlleiter wird Martin Töpel vorgeschlagen. Der Vorschlag wird einstimmig 
angenommen. Herr Töpel nimmt die Wahl an: 
 
Zur Wahl stellen sich: 
1. Vorsitzender:  Henning Straus (einstimmig bei einer Enthaltung gewählt) 
2. Vorsitzender: Torben Snippe (einstimmig bei einer Enthaltung gewählt) 
Geschäftsführer: Henning Straus (einstimmig bei einer Enthaltung gewählt) 
Beisitzer:  Heiko Knauer (einstimmig gewählt). 
Alle Kandidaten nehmen die Wahl an; für Herrn Knauer lag das schriftl. 
Einverständnis vor. (Anlage 3) 
 
Als Kassenprüfer werden vorgeschlagen: 
Renate Langenhagen und Martin Töpel. 
Beide werden einstimmig gewählt und nehmen die Wahl an. 
 
 

TOP 8 Verschiedenes 
a. Die Vertreter des TuS Fedderwarden teilen mit, dass das Grundmandat, das dem 

TuS Fedderwarden gem. Satzung, § 8 zusteht, im neuen Vorstand von Frau 
Brigitte Klee ausgeübt wird. 

b. Der Versammlungsleiter dankt allen Anwesenden für Ihr Erscheinen, bedankt 
sich beim Wahlleiter und schließt die Versammlung um 20:45 Uhr.  

 
 
 
 
 
 
 
 
Protokoll gefertigt    Unterschrift Mitglieder   
 
 
 
 
 
Henning Straus    Helga Rauh   Torben Snippe 


